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HISTORICO - ONG EM ACAO:

Fundada em 2002, para formalizar o pré-
vestibular gratuito Em Acao, projeto de
democratizacao do acesso ao ensino superior,
realizado por profissionais voluntarios desde
2000, guando um grupo de académicos, em sua
maioria, estudantes da UFPR, decidiu preparar
gratuitamente para o vestibular, estudantes de
escolas publicas.




PRINCIPAL PROJETO:

Pré-vestibular gratuito Em Acao:

E um curso preparatdrio para o vestibular e
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM,
realizado aos finais de semana por
professores voluntarios, com aulas de
reforco durante a semana.

Neste curso, Sao revisados e
complementados todos os conteudos de
ensino médio.




PUBLICO ALVO:

390 estudantes de ensino médio que
comprovem que nao podem pagar um Ccurso
pré-vestibular.

Anualmente se inscrevem ao pre-vestibular
gratuito Em Acao, mais de 2500 candidatos,
gue passam por uma prova. Aqueles
classificados nesta fase, passam por uma
entrevista socioecondmica antes do inicio das
aulas.




VOLUNTARIADO NA
INSTITUICAO




VOLUNTARIOS ATUANTES:

Sao aproximadamente 200 voluntarios
diretamente envolvidos em alguma atividade
realizada pela ONG Em Ac¢ao, em sua maioria,

académicos ou graduados.




PERFIL GERAL DO VOLUNTARIO:

- Curso superior

- Ex-aluno

- Primeira vez que realiza trabalho voluntario
- Nao exerce atividade remunerada

- |dade média de 20 anos.




MOTIVACOES PARA O TRABALHO VOLUNTARIO:

- Pagar uma divida com a sociedade;

- Pagar uma divida com a ONG Em Acao;
- Sentir-se importante e util;

- Ser reconhecido e valorizado;

- Questoes pessoais;

- Questoes religiosas;

- Principios;




ATIVIDADES DOS VOLUNTARIOS NA ONG
EM ACAO

NAP — Nucleo de Apoio a Permanéncia
Fiscal de provas;

Docente; 150 horas/ano

Diretoria executiva; 800 horas/ano
Tecnologia da informacao;

Eventos;

Coordenacao pedagogica; 800 horas/ano




MOBILIZACAO DE VOLUNTARIOS:

O despertar para o exercicio do trabalho
voluntario, € motivado a partir:

- do exemplo dos integrantes da instituicao,
principalmente dos professores e professoras;

- da assinatura do termo de compromisso;

- da sinergia com os valores da instituicao e de
seus fundadores;




DIFICULDADES:

- Voluntario com pouca experiéncia
profissional e muita informacao académica;

- Modelos mentais diferentes;

- Ocultacao do verdadeiro motivo do exercicio
do voluntariado;

- Culturas diferentes;
- Desrespeito as regras da instituicao;

- Imaturidade dos voluntarios e voluntarias;

- Funcodes chaves com gestao voluntaria.




FATORES POSITIVOS:
- O numero de voluntarios;

- A escolarizacao dos voluntarios;
- 30% de retorno para atuar como voluntario;
- Ainstituicao e aplicacao do coédigo de ética;

- O tempo de existéncia da instituicao;




FATORES A SEREM EVITADOS:

- Voluntario com valores e ideologia
diferentes da instituicao;

- Nao respeito as regras e aos fundadores;
- Nao entrevistar o voluntario antes de
admiti-lo na instituicao;

- Deixar o elogio ou a critica para depois;

- Deixar de realizar feedback;

- Voluntario errado no lugar errado;




GESTAO DE VOLUNTARIOS:

- Estatuto;
- Manual do voluntario ou voluntaria;

- Iniciacao - orientacao;

- Codigo de ética;

- Politica de voluntariado;
Valorizacao;

- Certificacao;




Pré Vestibular Gratuito Em Ac¢ao

Nos fazemos acontecer
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Do Processo seletivo ao banho de lama
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Rua: Voluntarios da Patria, 475 conj. 607. Bairro: Centro — Pr.
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